
   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

DIANA MICHELE MORENO DIAZ
 

 Dirección: Cll 83 sur #94-21 bosa, parques de Bogotá 
 Celular: 3203789922 - 3226261241 

 Correo: morenomichell306@gmail.com 

 

 
PERFIL PROFESIONAL 

_____________________________________________________ 

Tecnóloga en Gestión del Talento Humano con dinamismo, facilidad de aprendizaje, 
seguimiento de instrucciones y adaptabilidad al cambio; manejo en herramientas ofimáticas, 
base de datos, digitalización de documentos. 

Experiencia en gestión documental y creación de bases datos apoyando el área de seguridad 
y salud en el trabajo en los procesos requeridos por la organización.  

 

 
ESTUDIOS 

______________________________________________________________ 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Tecnólogo en Gestión de Talento Humano 
2023 
 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Técnico en Recursos  
2021 
 
INSTITUTO BRITANICO 
Nivel del inglés B1 
2021 
 
INSTITUTO LAS VILLAS  
Bachiller  
2021 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
______________________________________________________________ 

 
Curso Desarrollo de la Inteligencia Emocional - SENA                                                  
40h-2022 
Práctica de diferentes ejercicios que permiten incrementar el autocontrol, la empatía, el 
trabajo en equipo y el manejo de conflictos para mantener una sana convivencia 
 
Diplomado en Speaking 
2021 
Adquisición de elementos de conversación, lectura, comprensión y capacidad de expresarse. 
 

______________________________________________________________ 



EXPERIENCIA LABORAL 
_____________________________________________________ 

CENTRAL CERVECERA DE COLOMBIA/ Auxiliar de Recursos Humanos y SST 
       Dic 2022 – Jun 2023  
      
     Funciones: 

● Ejecutar procesos de selección, reclutamiento y contrataciones para el desarrollo laboral. 
 

● Implementar capacitaciones según plan de trabajo para garantizar el bienestar de los 
trabajadores. 
 

● Reportar accidentes de trabajo a la ARL e incapacidades. 
 

● Efectuar inspecciones de seguridad (extintores,botiquines,) y espacios locativos de la 
empresa, minimizando riesgos y peligros.  
 

● Programación de cursos (alturas, confinados, actualizaciones) 
 

● Apoyar al área de bienestar laboral en la planeación y ejecución de eventos 
y/o actividades. 
 

● Crear capacitaciones y material de apoyo con herramientas ofimáticas 
 

● Inducción al personal que ingresa nuevo a la compañía. 
 
  Logros: 

● Mejoré el archivo de gestión, instaurando un orden cronológico para optimización de 
datos. 

● Obtuve que el personal participa en un 90% en las pausas activas realizando actividades 
lúdicas además de hacer ejercicios prácticos.  

      
 
 

 Jefe Directo: Adriana Garcia Echeverry 

       Celular: 3183644346 

 

 

     REFERENCIAS  

 

 

 
REFERENCIAS FAMILIARES 

 

Gladis María Sierra Mendoza 

3153381004 

 

Esperanza Sierra Mendoza 

3192501072 

 

REFERENCIAS PERSONALES (no familiares) 

 

Maria Angelica Hernandez   

310 5667865 

 

Claudia Peña  

301 3865653 

 



Referencias personales a solicitud del interesado. 

 

DIANA MICHELL MORENO DIAZ  

C.C 1.014.179.886 BOGOTA. 


